Oswiadczenie o stanie kontroli zarzqdczej
Prezesa Sqdu Rejonowego
w Krosnie Odrzanskim
zarok 2012

Dziat I
Jako osoba odpowiedzialna w roku 2012 za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej,
skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia
realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy,
a w szczegolnosci dla zapewnienia:

e zgodno$ci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

e skutecznosci i efektywnosci dziatania,

* wiarygodnoS$ci sprawozdan,

e ochrony zasobow,

» przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

o efektywnosci i skutecznoéci przeptywu informacji,

e zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie
jednostce sektora finansow publicznych
w Sqgdzie Rejonowym w Krosnie Odrzariskim

CzesSC A
wastarczajqcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzgdcza.
Cze$¢ B
v@)graniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej, wraz z planowanymi
dziataniami, ktore zostang podjete, w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
zostaty opisane w dziale Il o§wiadczenia.
Czesc C
L]
nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Czes$¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w
czasie sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:
* samooceny kontroli zarzagdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,
* kontroli wewnetrznych,
e kontroli zewnetrznych,



Dziat II

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku 2012:

W potowie roku wydano szereg zarzadzen majgcych na celu uporzadkowanie procedur i
prawidtowe funkcjonowanie kontroli zarzadczej, ktére rozpoczety dopiero
funkcjonowanie.

W zakresie analizy ryzyka - prace nad kompleksowa analiza, uzyskanych z komorek
organizacyjnych informacji, podjeto po raz pierwszy w roku 2012.

Nie przeprowadzono, z powodu braku srodkéw kompleksowego szkolenie w zakresie
wdrozenia i funkcjonowania kontroli zarzadczej.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania

kontroli zarzadcze;j:

W roku 2013 planowane jest podjecie dalszych dziatan w kierunku usprawnienia
systemu zarzgdzania, wyznaczania i wdrazania celéw, i zadan oraz dziatan majacych, na
celu pelne wdrozenie istniejgcych procedur w zakresie systemu zarzadzania
ryzykiem.

Planowane jest, o ile przyznane $rodki na to pozwolg, przeprowadzenie szkolenia
znacznej liczby pracownikéw Sadu w zakresie kontroli zarzadczej oraz ewentualny
zakup programu informatycznego usprawniajgcego proces kontroli zarzadcze;.

Dziat IlI

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubieglym roku, w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej
1.Dzialania, ktdre ostaty zaplanowane na rok, ktérego o$wiadczenie dotyczy:
e wprowadzono szereg Zarzadzen Prezesa Sadu, w sprawie funkcjonowania
kontroli zarzadczej w Sadzie Rejonowym w kroénie Odrzarnskim
e ustalono kompleksowy rejestr ryzyk,
e powotano Zespot ds. kontroli zarzadczej i Zespot ds. identyfikacji ryzyka,
e zwiekszono zaangazowanie pracownikéw komédrek organizacyjnych Sadu -
gléwnie réznego szczebla kierownictwa, w proces kontroli zarzadczej.
e zwigkszono poziom $wiadomosdci i zaangazowanie pracownikéw komérek
organizacyjnych Sadu.
2.Pozostate dziatania.



¢ innych zZrodet informacji: sprawozdan statystycznych.
Jednoczesnie oSwiadczam, Ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére
mogtyby wptyna¢ na tre$¢ niniejszego o$wiadczenia, stanowigcego informacje o

stanie kontroli zarzadczej.

Krosno Odrzanskie, dnia 1.03.2013r.
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